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La Comisién Venezolana de Normas Industriales (COVENIN), creada en
1958, es el organismo encargado de programar y coordinar las actividades de
Normalizacién y Calidad en el pais. Para llevar a cabo el trabajo de elaboracién
de normas, la COVENIN constituye Comités y Comisiones Técnicas de Nor-
malizacién, donde participan organizaciones gubernamentales y no-
gubernamentales relacionadas con un area especifica.

La presente norma fue elaborada por el Comité Técnico de Normalizacién
CT6 HIGIENE SEGURIDAD Y PROTECCION y aprobada por la COVENIN
ensu reunién No 127 de fecha 94-06-08.



NORMA VENEZOLANA

GUIA PARA UN PROGRAMA
DE PROTECCION RESPIRATORIA

1 OBJETO

Esta Norma establece los lineamientos minimos que debera
contener un programa de protecci6n respiratoria en el
puesto de trabajo.

2 REFERENCIAS NORMATIVAS

Las siguientes normas contienen disposiciones que al ser
citadas en este texto, constituyen requisitos de esta Norma
Venezolana. Las ediciones indicadas, estaban en vigencia
en el momento de esta publicacion. Como toda norma esta
sujeta a revision se€ recomienda a aquellos que realicen
acuerdos en base a ella, que analicen la conveniencia de
usar ediciones mas recientes de las normas citadas
seguidamente.

COVENIN 2270-94 Comités de higiene y seguridad
industrial. Integracion y funcionamiento.

COVENIN 1056 1/91 Criterios de seleccién y uso de los
equipos de proteccién respiratoria.

COVENIN 1056 1/91 Equipos de proteccion respiratoria
contra particulas.

COVENIN 1056 II/91 Equipos de proteccién respiratoria
combinados para gas 0 vapory particulas.

COVENIN 2250-90 Ventilacién de los lugares de trabajo

COVENIN 2252-89 Polvos. Determinacién de la
concentracién en el ambiente de trabajo

COVENIN 2253-90 Concentraciones Ambientales
permisibles en los lugares de trabajo.

COVENIN 2237-85 Ropa, Equipos y Dispositivos de
Proteccién personal.  Seleccién de acuerdo al riesgo
ocupacional.

COVENIN 2670-93 Productos quimicos peligrosos.
Medidas de prevencién, riesgos y control de accidentes.

3 DEFINICIONES.

3.1 PROGRAMA DE
RESPIRATORIA

Es un programa con participacion multidiciplinaria,
mediante el cual se identifican y evaluan los riesgo de
contaminaci6n del aire y los trabajadores expuestos a los
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mismos a fin de desarrollar actividades de control, que
tiendan a minimizar sus efectos en la salud del trabajador.

3.2 PUESTO DE TRABAJO

Es el sistema constituido por el trabajador y el conjunto de
factores de riesgo fisicos, quimicos, biologicos,
psicosociales y condiciones ergonomicas, que interactuan
con él y pueden afectar su salud.

3.3 MUESTREO ACTIVO

Es el método de muestreo dque utiliza un equipo para
provocar la difusién del aire a través de un dispositivo
adecuado, el cual retiene el contaminante que se desea
determinar. (Polvos, neblinas, humos, gases y vapores).

3.4 MUESTREO PASIVO

Es el método de muestreo mediante el cual la toma de
muestra se fundamenta en el principio de difusién
espontinea. Solo se expone el dispositivo captador del
contaminante del aire. (Gases, Vapores).

35 EXAMEN MEDICO INTEGRAL DE SALUD
(EMIS)

Es el que se practica al trabajador, el cual incluye el
reconocimiento fisico, analisis de laboratorio y examenes
complementarios ~generales (estudios evaluativos de
diagnéstico) asi como los especificos, segin los riesgos
existentes en el puesto de trabajo.

~

4. PROGRAMA DE PROTECCION RESPIRATORIA
4.1. OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA

El programa debe estar disefiado para reducir la exposicion
de los trabajadores a contaminantes del aire por debajo de
los valores establecidos en la Norma Venezolana
COVENIN 2253 en los puestos de trabajo.

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

4.2.1. Prevenir una posible exposiciéon a polvos, humos,
neblinas, gases y vapores.

4.2.2. Limitar la exposicién de los trabajadores a los
contaminantes antes mencionados mediante controles de
ingenierfa preferiblemente.

4.2.3. Recomendar en caso de no contar con soluciones

ingenieriles efectivas, la seleccion adecuada de equipos de
proteccién personal.



4.2.4. Establecer la ejecucién de los examenes
médicos para el diagnostico y tratamiento precoz de
las afecciones respiratorias de  origen ocupacional
y/o general.

4.2.5  Establecer un Plan de Adiestramiento en lo
concerniente al Programa de Proteccién Respiratoria.

4.3. RESPONSABILIDADES
4.3.1. De los empleadores

4.3.1.1. Identificar y evaluar los puestos de trabajo
donde se presuma la exposicién a contaminantes del
aire.

4.3.1.2. Establecer las medidas preventivas y
correctivas que eviten o minimicen la exposicién a los
contaminantes del aire en el ambiente de trabajo.

4.3.1.3. Instruir y capacitar a los trabajadores
respecto al Programa de Proteccién Respiratoria.

43.14. Dotar a los trabajadores del equipo de
proteccién adecuado e instruirlos en el uso,
mantenimiento y limitaciones de este.

4.3.1.5. Ordenar la realizacién de los exdmenes
médicos integrales de salud preventiva, tanto de
pre-empleo como periddicos.

4.3.2. De los Trabajadores:

432.1 Conocer los motivos y necesidades de
protecci6n respiratoria en su puesto de trabajo.

4.3.2.2 Conocer y utilizar los equipos de ingenieria
disefiados para evitar o minimizar los contaminantes
del aire en el ambiente de trabajo.

43.2.3 Conocer, usar y mantener su equipo de
proteccién personal de acuerdo a las instrucciones del
empleador.

S ESTRATEGIAS DE UN PROGRAMA DE
PROTECCION RESPIRATORIA

5.1. EVALUACION DEL PUESTO DE
TRABAJO

Se debe realizar una evaluacién cuantitativa periédica
para  garantizar permanentemente un ambiente
saludable para los trabajadores. Los resultados de esta
evaluacién permitirdn conocer las 4reas criticas en las
que se requeriran los controles especificos necesarios .
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5.1.1 Evaluaci6n Personal

Es la que se realiza como primera opcién, orientado
hacia el trabajador por métodos activos o pasivos
ademas del muestreo biol6gico.

5.1.2. Evaluacién Ambiental

Es la que se realiza mediante la toma y analisis de
muestras del ambiente, orientado hacia el trabajador.

5.2. PREVENCION DEL RIESGO (Medidas
de Control)

5.2.1. Actuando sobre la Fuente

Se deberd evaluar la posibilidad de eliminar,
minimizar o evitar la generacién de contaminante en
su fuente.

5.2.2. Actuando sobre el Ambiente

De no ser posible actuar sobre la fuente deberan
implantarse estrictos controles de ingenieria que
eviten o reduzcan la exposicién de los trabajadores al
contaminante, por debajo de los valores establecidos
en la Norma Venezolana COVENIN 2253.

5.2.3. Actuando sobre el Individuo (Trabajador)

5.2.3.1. Equipos de Proteccién Personal

Cuando no exista la posibilidad de establecer
controles de ingenieria o la eficiencia de estos sea tal
que no garanticen la disminucibn de los
contaminantes a los limites establecidos en la Norma
Venezolana COVENIN 2253, se recomienda el uso
del Equipo de Proteccion Personal, seleccionado
segin lo establecido en las Normas Venezolanas
COVENIN 2237 y 10561.

5.2.3.2. Controles Administrativos

Los empleadores podran establecer los perfodos de
trabajo de exposicion y de no exposicién con la
finalidad de disminuir los tiempos de exposicién de
los trabajadores a los contaminantes del aire, asf como
establecer programas de educacién y entrenamiento
continuo, facilitar y exigir buen orden y limpieza del
lugar de trabajo y la higiene personal.

5.2.4. Consideraciones a la Salud.
5.2.4.1 Vias de penetracion al organismo

Se debera tener presente al establecer el programa de
proteccion respiratoria, que ciertos contaminantes del



aire, ademas de ingresar al organismo por la via
respiratoria, lo hacen también por la via dérmica y la via
digestiva. Este hecho es importante para el logro del
objetivo del programa.

5.2.4.2 Efectos en la salud

La exposicion en el ambiente de trabajo a riesgos quimicos
puede ocasionar efectos en el organismo, tanto agudos
como crénicos . Ello dependerd de algunas variables como:
tiempo de exposicién, factores humanos, magnitud de la
exposicion, caracteristicas del contaminante tales como la
solubilidad en agua y grasa, volatilidad, reactividad
bioquimica y didmetro aerodindmico de la particula.

5.2.4.3 Evaluacién al trabajador.
5.2.4.3.1 Evaluacion de pre-empleo

Todo trabajador expuesto a riesgos quimicos, debera ser
sometido a una evaluacion médica que incluya el
reconocimiento de su estado general de salud, asi como el
especifico para los riesgo(s) presente(s) en el puesto de
trabajo en el cual se va a desempefiar. Incluiré ademds los
andlisis y pruebas que permitan establecer algin posible
efecto, en caso de haberse dado una exposicién anterior.
Esto debe quedar registrado, en la historia médica
ocupacional del trabajador.

5.2.4.3.2 Evaluacion periddica.

En esta evaluacién se hard énfasis en los examenes y
pruebas dirigidos a determinar los posibles efectos a la
salud por los riesgos a los cuales estd expuesto el
trabajador en su ambiente de trabajo.

La evaluacién dependera de la naturaleza y alcance del
riesgo correspondiente, se examinardn en especial los
6rganos y sistemas corporales que con mayor probabilidad
se veran afectados. Esto debera quedar registrado en la
historia médica ocupacional del trabajador.

6 PLAN DE ADIESTRAMIENTO

El adiestramiento debe contener tanto elementos teéricos
como précticos.
Como minimo deber4 incluir;

- Marco tedrico: Contaminantes del aire. Clasificacion.
Vias de penetracion al organismo.

- Riesgos: Identificacién, Evaluacién, Control.
Explicaciéon del riesgo que supone la exposicién al
contaminante, asi como el porque es necesaria la
utilizacién de un equipo de proteccién para contrarrestar
dicha exposicion.

- Consecuencias o efectos en la Salud del uso inadecuado
u omisién del equipo de Proteccion Personal.

- Conceptos bésicos sobre el funcionamiento de los
Respiradores (Equipos de Proteccién Personal).

- Operatividad: Efectividad, Limitaciones.
- Pruebas de ajuste.

- Determinaciéon de la duracibn de un
respirador.

- Cuidado y mantenimiento de los Respiradores.
- Educacién Sanitaria

- Habito tabaquico

- Primeros Auxilios.

Informacién del riesgo que supone la exposicién al
contaminante, como identificarlos y como controlarlos, asi
como porqué es necesario el uso correcto de un equipo de
proteccion personal adecuado para dicha exposicion.

7 AUDITORIA DEL PROGRAMA

Una vez puesto en marcha el Programa de Proteccién
Respiratoria deberd realizarse una auditoria, al menos una
vez al afio. Se recomienda revisar los siguientes aspectos:

7.1. Evaluacién de los Contaminantes del aire.
- Verificar identificacién inicial.
- Verificar Proceso Productivo.
- Evaluacién personal.
- Evaluacion ambiental.

7.2. Eficiencia de los controles establecidos.
7.3. Aceptacion por parte de los trabajadores.
7.4. Adiestramiento

. 7.5. Productividad

7.6. Control epidemiolégico

7.7. Evaluacién de los equipos de proteccién personal
(nuevos y en uso)
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