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MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA EL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA EL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. INSTITUTO
NACIONAL DOE PREVENCION, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES.
PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA No. 03. CARACAS, 05 DE
JUNIO DE 2013, ANOS 202° DE LA INDEPENDENCIA Y 153° DE LA
FEDERACION.

RESOLUCION

En el ejercicio de la atribucién on los arth 62y 77, 119
del Decrete 6.217, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracién Pablica y, de conformidad con lo establecido en el articulo 84
de la Ley Orgénica de Procedimlentos A )

RESUELVE

Articulo 1* Comegir la Tabla de Limitacién de Movimiento de la Columna Cervical,
del Capitulo 5 comespondiente al Sistema Musculoesquelético, contenida en el
anexo de la Providencia Administrativa No. 17, de fecha 17 de enero de 2013,
publicada en la Gacata Oficial de la Repdblica Bolivan: de Vs la No.
40,154, de fecha 25 de abrii de 2013, mediante la cual se ordena la
PUBLICACION DEL BAREMO NACIONAL PARA LA ASIGNACION DEL
PORCENTAJE DE DISCAPACIDAD POR ENFERMEDADES OCUPACIONALES
¥ ACCIDENTES DE TRABAJO, sa procede a corregirio, de la siguiente manera:

Donde dice:
Extensién Rotacién D. I. | Inclinaclén D. L] __Flexién
0° 4% 2% 2% 4% 4% 4%
0° 2% 2% 2% 3% E 3
20° % 1% 1% % 1
30° 0% 1% 1% % E [5}
10° % 3] %
50° a 80° 1 0% |0
Debe Decir:
Extonsién | Inclinacién D. I.| Rotacién D. 1. Flexién
i O T 4% 2% 2% 4% 4% 4%
0° 2% 2% 2% 3% 3 3%
0 1% 1% 1% % 19
e __30° 0% 1% 1% % 0%
. i %
L 10% 0% _—

‘or lo que en consacuencia, y acluando de conformidad con lo previsto en el
articulo 4 de la Ley de Publicaciones Oficiales, se ordena lu respectiva
reimpresién, subsanando los referk rrores. Imprimase el texio Integro,

MN-QYALLES
3% NACIGNAS. CE PREVENCION,
SALUD Y SEGURIBAD ' A30RALES

Resclucion Ne. 120, de facna * ievnore ce 2.008
Gazeta Oficial 23.325, de fecns 10 . mbre de 2.009

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL PODER
n POPULAR PARA EL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. INSTITUTO
#MNACIONAL DE PREVENCION SALUD Y SEGURIDAD LABORALES.
73:' .EEIBEL‘EF& F:ROVLDENCLA ADMINISTRATIVA N° 17. CARACAS, 17 DE
i E|fERC OE 2013. ANOS 202° DE LA iNDEPENDENCIA Y 153°

FEDERACION. s pE LA

ejercicio de las facultades conferidas mediante Resolucion N° 120, de fecha 10

e diciembre de 2.009, publicada en la Gaceta Oficial da la Republica Bolivariana
de Venezuela No. 39.325, de fecha 10 de diciembre de 2009, y en ejercicio de las
alribuciones que me confieren las normativas prevista en las Leyes ¥ Reglamaitae
que rlggn la materia, tales como el articulo 5, numeral 5 de la Ley del Estatuto de
la Funcidn Publica, en concordancia con el articulo 22, numerales 1 y 6 de ia Ley
Orgénica de Prevencion, Condiciones y Medio Ambients de Trabajo , Publicada
en |a Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N°* 38,236 de fecha
26 de julio de 2005, asl como lo establecido en los articulos 34 y 35 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica, el

cipdadans NESTOR OVAIIES e de be eveaia s ta ooe =2 )
cudagdant NESTOR OVALLES, T OS 13 LoOwa ge ideniidad No. V-

6.526.504, en su caracter de Pmsﬁdent: (E) del Instirto Nacional de Prevencién
Salud y Seguridad Laborales, de conformidad con lo previsto en el articulo 2,

numeral 1 de la Ley Organica de Prevencién, Condiciones, y Medio Ambients de
Trabajo, publicada en la Gacata Oficial de la Republica Bolivariana de Venezusla

No. 38.236, de fecha 26 de Julio de 2.005, ordena la PROVIDENCIA
ADMINISTRATIVA que Infra sa dictara daspués de los consid do siguk

g{@\} CONSIDERANDO

:«j la Ley Orgénica de la Administracion Piblica establece de manera textual en
su articulo 34, lo siguiente: “La Presidenta o Presk de la ublica, la
Vicepresidenta Ejecutiva 0 Vicepresid Ejecutn i

i istras 0 viceminis ,las g

"

Orgédnlca y su Reglamento™,

Asl como también que la Ley Organica de la Administracion Piblice establece de
manera en su articulo 35, las limitaciones a las Delegaciones intersubjetives e
i gativas, en los paragrafos 1, 2 y 3 la publicacién, las
circunstancias y revocacién en cualquier momento de las resolucicnes
administrativas *

CONSIDERANDO

Quien suscribe la presente PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA, ademds de actuar
en su condicibn de superior jerarquico del Instituto Nacional de Prevencion, Salud
y Seguridad Laborales (INPSASEL) ha observado las miltiples impugnacicnes
que se han generado a las certificaci f das por los de la
icina adscrito a este Instituto, en virtud de que no exisle ninguna delegacién
por el presidente INPSASEL, por lo cual en mi condicién de Presidiente
dal mencionado ente, procedo en conformidad con lo que establece el articulo
y 35 de la Ley Organica de la Administracion PUblica, en concordancia ccn el
culo 22, numerales 1 y 6 de la Ley Organica de Prevencion, Condicionss y
edio Ambiente de Trabajo, en consecuencia slendo competente para delegar las
‘atribuciones encomandadas a esta Instituto, previstas an el articulo 18, numerales
15, 16 y 17, de la ley ut supra indicada ordeno dictar la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

lculo 4° Ordenar la publicacién del BAREMO NACIONAL PARA LA
MNACION DEL PORCENTAJE DE DISCAPACICAD POR ENFERMEDALES
PACIONALES Y ACCIDENTES DE TRABAJO, que se consigna formando
integrante de esta Providencia.

ulo 2° Se establecs la constitucién y organizacion de las Juntas Evaiuadoras
conales y Nacionales como érganos consultives de los Médicos y Médicas
cultados para evaluar y otorgar el porcentaje de discapacidad por enfermedzdes
ocupacionales; ias cuales estaran integradas de la siguiente manera: 1) la Junta
Evaluadora Regional: un médico o médica ocupacional, dos (02) funcionarios o
funcionarias en materia de seguridad y salud en el trabajo, los cuales sardn
postulados por G s o G delas G Regionales de Salud de los
Trabajadores (GERESAT); 2) la Junta Evaluadora Nacional, por: un Gerene ©
Gerenta de |la Gerencia Nacional de Salud Laboral, por un Gerente o Gerenti de
la Gerencia Nacional de Higiene, Seguridad y Ergonomia, y por un Gerenie o
Gerenta de la Gerencia Nacicnal de Garantias Procedimentales.

Articulo 3* Se establece un lapso de cuarenta y cinco dias (45) continuos, sara
que se cumpla con el proceso de capacitacién a los médicos o medicas facultidos
para la aplicacion del BAREMO NACIONAL PARA LA ASIGNACION DEL
PORCENTAJE DE DISCAPACIDAD POR ENFERMEDADES OCUPACIONALES
Y ACCIDENTES DE TRABAJO, que s publica.

Articulo 4° La presente Providencia Administrativa surtird efectos a pariir de su
publicacibn en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.
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10 HAL DE PREVENCION,
SALUD Y SEGU BORALES

Resolucidén No. 120 de fecha 10 de diciembre de 2.009
Gacela Oficia! 39.325 ce fecha 10 de diciembre de 2.00¢



